|. TN DOMENIUL PROFESIONAL

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Elaborarea Raportului de activitate al Consiliului National al Persoanelor
Varstnice pentru anul 2010;

Elaborarea de materiale informative documentate de catre membrii Comisiei
Permanente si prezentarea acestora in cadrul sedintelor lunare de lucru, pentru
ca pe baza acestora sa se adopte hotarari;

Pregatirea materialelor ce fac obiectul ordinii de zi a adunarilor generale ale
Plenului gi ale Comisiei Permanente a Consiliului National al Persoanelor
Varstnice, difuzarea din timp a acestora la participanti;

Dezbaterea in gsedintele lunare de lucru ale Comisiei Permanente a problemelor
importante si de interes pentru persoanele varstnice,emiterea de hotarari asupra
masurilor ce urmeaza sa se initieze la nivelul Consiliului National al Persoanelor
Varstnice;

Transmiterea analizelor si studiilor elaborate de Secretariatul Tehnic al
Consiliului National al Persoanelor Varstnice la Pregedintie, Parlament, Guvern,
si la organele competente ale administratiei publice centrale, precum si
presedintilor organizatiilor centrale reprezentative ale pensionarilor, membri ai
acestui organism, pentru luarea la cunostinta asupra concluziilor cu privire la
temele abordate si valorificarea propunerilor prezentate;

Elaborarea de sinteze pe baza datelor, chestionarelor si a informatiilor primite de
la consilile judetene ale persoanelor varstnice gi ale sectoarelor municipiului
Bucuresti si transmiterea acestora membrilor Comisiei Permanente;

Formularea avizelor consultative privind continutul proiectelor de acte normative
primite de la initiatori, care vizeaza persoanele varstnice, potrivit prevederilor art.
4, lit. “e” din Legea nr. 16/2000 cu modificarile si completarile ulterioare si
prezentarea acestora Comisiei Permanente;

Urmarirea aplicarii reglementarilor referitoare la persoanele varstnice si
sesizarea organelor competente despre abaterile constatate, n temeiul
prevederilor art. 4, lit. “c” din Legea nr. 16/2000 cu modificarile si completarile
ulterioare;

Stabilirea de relatii de colaborare cu institutii de cercetari si Consiliul Economic i
Social in vederea elaborarii de lucrari documentare ce privesc situatia reala a

persoanelor varstnice in diferite domenii;

10)Dezvoltarea de colaborari cu institutii $i reprezentanti ai societatii civile pentru

sustinerea accesului persoanelor varstnice la viata socio-economica comunitara;



11)Intensificarea colaborarii cu organizatile neguvernamentale, care deruleaza
programe adresate persoanelor varstnice aflate Tn dificultate;

12) Participarea la intalniri periodice cu reprezentanti ai organizatiilor
neguvernamentale si ai diverselor institutii de stat si private care au ca obiect de
activitate sau realizeazd programe privind protectia sociala a persoanelor
varstnice, in vederea organizarii s$i derularii unor activitati complementare, in
special privind asistenta si ingrijirea la domiciliu a persoanelor singure
dependente;

13)Initierea si mentinerea contactelor cu organizatii ale persoanelor varstnice din
alte tari, indeosebi cu cele din Uniunea Europeans;

14) Realizarea de campanii de informare gi dezvoltare a activitatii de consiliere a
persoanelor varstnice prin consilile judetene ale persoanelor varstnice si ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, precum si prin organizatiile si asociatiile
pensionarilor care au reprezentanti in Consiliul National al Persoanelor
Varstnice;

15)Mediatizarea activitatii Consiliului National al Persoanelor Varstnice si a
consiliilor judetene ale persoanelor varstnice si ale sectoarelor municipiului
Bucuresti prin mijloacele mass media gi conferinte de presa;

16) Participarea cu reprezentanti la seminarii si grupuri de lucru pe probleme ale
persoanelor varstnice la care Consiliul National al Persoanelor Vérstnice este
invitat;

17)Prezentarea de propuneri conducerii Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale privind repartizarea fondurilor alocate de la bugetul de stat organizatiilor
centrale reprezentative ale pensionarilor pentru sarbatorirea Zilei Internationale a
Varstnicilor, stabilite pe baza de criterii validate de Comisia Permanenta, in
vederea sprijinirii membrilor fiecarei organizatii in parte care au venituri mici ;

18)Impulsionarea factorilor responsabili in vederea stabiliri de masuri privind
dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele varstnice precum si a altor
obiective ce privesc imbunatatirea nivelului de trai al acestei categorii de
populatie;

19) Participarea membrilor Consiliului National al Persoanelor Varstnice la sedintele
de lucru ale comitetelor consultative de dialog pentru problemele persoanelor
varstnice care functioneaza in cadrul prefecturilor, potrivit prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 499/2004;



20) Realizarea de interventii la administratia publica locala in vederea instituirii de
facilitati pentru persoanele varstnice (transport local, taxe si impozite, manifestari
culturale etc);

21)Participarea reprezentantilor pensionarilor la sedintele de lucru ale consiliilor de
administratie ale Casei Nationale de Pensii si alte Drepturi de Asigurari Sociale,
Casa Nationala de Asigurari de Sanatate si casele judetene de asigurari de
sanatate si a municipiului Bucuresti;

22) Prezentarea in cadrul Comisiei Permanente a raportului anual cu privire la
contributia reprezentantilor organizatilor de pensionari la lucrarile consiliilor de
administratie ale Casei Nationale de Asigurari de Sanatate gi Casei Nationale de
Pensii si Asigurari Sociale;

23)Instituirea unei colaborari permanente cu reprezentantii Bisericii Ortodoxe
Romane;

24)Interventie la Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si Ministerul
Sanatatii pentru intensificarea asigurarii asistentei sociale a persoanelor
varstnice singure si infiintarea de noi camine pentru asistarea celor care nu se
pot autogospodairi;

25)Realizarea de interventii la organele abilitate pentru aplicarea de masuri privind
combaterea riscului de excluziune sociala a persoanelor varstnice si cresterea
calitatii vietii acestora;

26)Initierea de propuneri de politici, strategii $i masuri privind combaterea riscului de
excluziune sociala a persoanelor varstnice gi cresterea calitatii vietii acestora,
prezentarea lor la initiatorii de proiecte de acte normative in vederea promovarii
si materializarii masurilor propuse;

27)Solicitarea la Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si Ministerul
Sanatatii pentru reglementarea si dezvoltarea platformei gerontologice nationale
destinata persoanelor varstnice;

28)Activizarea comisiilor de specialitate ale Consiliului National al Persoanelor
Varstnice prin organizarea de dezbateri pe diverse teme de interes pentru
pensionari si persoane varstnice;

29)Asigurarea finantarii cheltuielilor de functionare pentru consilile judetene ale
persoanelor varstnice si ale sectoarelor municipiului Bucuresti;

30)Urmarirea derularii cheltuielilor in anul 2011 cu incadrarea in bugetul aprobat si
elaborarea propunerilor bugetare pentru anul 2012;

31)Asigurarea exercitarii auditului si intocmirea raportului pe baza controlului

efectuat Tn acest domeniu;



32)intocmirea trimestriala si anuala a darii de seama contabile pe baz& de bilant cu
privire la cheltuielile realizate de Consiliul National al Persoanelor Varstnice si de
consilile judetene ale persoanelor vérstnice, precum si de cele ale sectoarelor
Municipiului Bucuresti, din sumele alocate de la bugetul de stat prin transfer de
la bugetul Ministerului Muncii, Familiei i Protectiei Sociale;

33)Asigurarea colaborarii permanente cu reprezentantii presei scrise gi a celorlalte
mijloace mass-media, pentru prezentarea diverselor aspecte din problematica
persoanelor varstnice si crearea in opinia publica a unui curent favorabil
acestora;

34)Actualizarea periodica a site-ului Consiliului National al Persoanelor Varstnice cu
lucrarile elaborate de Secretariatul Tehnic pentru a se cunoaste de catre
persoanele interesate principalele aspecte ale problematicii persoanelor
varstnice;

35)Acordarea de sprijin Tn organizarea asociativa a persoanelor varstnice pentru
participarea lor la viata sociala;

36)Elaborarea de propuneri pentru finalizarea proiectului Legii privind sistemul unitar
de pensii publice si urmarirea validarii acestora pana la aprobare;

37)Solicitarea, de la Casa Nationala de Pensii gi Alte Drepturi de Asigurari Sociale,
a strategiei pana in anul 2015 a sistemului public de pensii, inclusiv a masurilor
reformatorii pentru unele categorii de pensionari,precum si a actiunilor de
corelare a cuantumului pensiilor din Roméania cu cele din tarile Uniunii Europene;

38)Elaborarea proiectului de Program National pentru Persoanele Varstnice pentru
perioada 2010-2012 si transmiterea acestuia la Guvern in vederea aprobarii prin

lege.

[I. TN DOMENIUL LEGISLATIV

1) Interventie la Ministerul Sanatati si Ministerul Finantelor Publice pentru
modificarea plafonului de 1000 lei peste care se plateste de catre pensionari
contributia lunara pentru pensii potrivit Codului Fiscal,

2) Interventie la Ministerul Muncii,Familiei si Protectiei Sociale pentru definitivarea
proiectului de Lege privind protectia drepturilor persoanelor varstnice in vederea
transmiterii acestuia la Parlament; participarea la comisiile de specialitate ale
Parlamentului cu puncte de vedere, astfel incat dupa promulgare aceasta lege sa
asigure un cadru juridic eficient in actiunile de imbunatatire a vietii si a relatiilor

sociale pentru aceasta categorie de populatie;
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3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Participarea in grupuri de lucru pentru reconsiderarea legislatiei actuale si initierea
de noi acte normative privind protectia sociala a persoanelor varstnice in vederea
unei abordari integrate a starii sociale, materiale si medicale a acestei categorii de
populatie;

Reiterarea interventiilor la Guvern pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr. 250/2007 care stabileste valoarea punctului de pensie la 45% din salariul
mediu prognozat;

Interventie la Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale pentru indexarea
periodica a pensiilor cu cel putin indicele de crestere a preturilor la principalele
produse alimentare si servicii;pentru situatiile in care pe parcursul anului salariul
mediu brut realizat depaseste cu peste 5% salariul mediu prognozat pe o perioada
de 3 luni consecutive, acesta sa se majoreze corespunzator,inclusiv valoarea
punctului de pensie;

Interventie la organismele abilitate pentru facilitarea prin lege a accesului
persoanelor vérstnice la ajutoare financiare acordate pentru situatii punctuale
(acoperirea cheltuielilor curente cu intretinerea, caldura, apa, gaze, energie
electrica, amenajarea spatiului de locuit, izolarea termica a locuintei, mici reparatii,
ajutor in cazul schimbarii domiciliului, achizitia de proteze, proteze) ;

Interventie pentru initierea unui act normativ care sa reglementeze acordarea de
ajutoare banesti persoanelor cu pensii mici, cu ocazia sarbatorilor de Paste si
Craciun, precum si beneficiarilor Legii nr.44/1994 cu modificarile si completarile
ulterioare;.

Interventie pentru reglementarea printr-un act normativ a valorii cogului minim de
consum lunar pentru pensionarul singur si familia de pensionari;

Interventie la Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale pentru acordarea in
anul 2010 a contravalorii in bani a tichetelor de calatorie pe cale ferata, care nu au
fost utilizate;extinderea prevederilor initiativei legislative si la beneficiarii Legii nr
44/1994;

10)Interventii pentru modificarea normelor metodologice privind acordarea unei pensii

sotului supravietuitor, in cuantum de 25% din cuantumul pensiei sotului decedat,

indiferent de marimea pensiei acestuia;

11)Solicitare la Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale ca ajutorul material

pentru cazurile de deces ale pensionarilor sa se majoreze la minimul doua salarii

medii pe economie, avand in vedere costul serviciilor in acest domeniu ;



12)Interventie la Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale ca nivelul ajutorului
anual ce se acorda veteranilor de razboi de la bugetul de stat sa fie de cel putin
de 150 lei ;

13)Interventie la Guvern si Parlament ca prin promovarea unui nou act normativ,
organizatile de pensionari sa beneficieze, in bani sau natura, de o parte a
patrimoniului fostei UGSR;

14) Interventie la Ministerul Sanatatii si la Casa Nationala de Asigurari de Sanatate
pentru revizuirea reglementarilor privind gratuitatea si compensarea
medicamentelor si a analizelor medicale pentru pensionari;

15)Interventie la consiliile locale judetene pentru ca taxele si impozitele locale sa se
stabileasca pentru familile de pensionari in raport de cuantumul pensiei
individuale a acestora, precum si pentru respectarea scutirii de taxe si impozite
locale a beneficiarilor Legii nr. 44/1994 ;

16)Revizuirea, completarea si Tmbunatatirea Regulamentului de organizare gi
functionare a Consiliului National al Persoanelor Varstnice precum si a
regulamentului-cadru de organizare si functionare a consililor judetene ale
persoanelor varstnice si ale sectoarelor municipiului Bucuresti;

17)Actualizarea Regulamentului Intern pentru angajatii Secretariatului Tehnic si
corelarea cu prevederile din Legea cadru a salarizarii bugetarilor;

18)Interventie la Ministerul Finantelor Publice pentru modificarea Codului Fiscal
pentru 2012 in sensul ca sa se aplice impozitarea pensiilor numai pentru sumele
ce depasesc valoarea a 3 puncte de pensie si ulterior sa se renunte la impozitarea
pensiilor;

19)Interventie la Casa Nationala de Pensii gi Alte Drepturi de Asigurari Sociale pentru
infiintarea comisiei de pensii la nivelul caselor teritoriale de pensii pentru
examinarea ca prima instantd a contestatilor pensionarilor, masura care va
reduce numarul proceselor de la instantele judecatoresti;

20)Interventie la Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale gi Casa Nationala de
Pensii si Asigurari Sociale ca pentru anul 2011 sa se stabileasca suma necesara
pentru cel putin 500 mii bilete de tratament pentru pensionari, inclusiv in sezonul
cald;

21)Interventie la Casa Nationald de Asigurari de Sanatate in vederea reglementarii
unui pachet minimal de servicii pentru pensionari care sa acopere nevoile reale
ale acestora, precum si introducerea gratuitatilor la analizele prescrise acestora

de catre medicii specialisti si medicii de familie;



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

22)Solicitarea Ministerului Sanatatii sa reglementeze organizarea si sustinerea
financiara a sistemului national de fingrijiri medicale la domiciliul persoanelor
varstnice, precum si organizarea retelei nationale de geriatrie si gerontologie;

23)Solicitarea la Casa Nationala de Asigurari de Sanatate ca pentru pensionari sa se
acorde lunar pana la 7 medicamente compensate din lista A si 3 din lista B;

24)Interventie la Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale pentru initierea unei
legi care sa stabileasca organizarea sistemului national de Tingrijire la domiciliu a
persoanelor varstnice dependente;

25)Interventie la primarii in vederea accelerarii actiunilor de reabilitare termica cu
prioritate a locuintelor varstnicilor, prin sustinerea financiara integrala a acestei
actiuni de la bugetele locale si respectiv din fondurile primite de la Uniunea
European3;

26)Interventie la Guvern si Parlamentul Roméniei pentru ca promovarea si
modificarea legilor care se refera la pensionari si persoanele varstnice sa nu se

mai realizeze fara consultarea Consiliului National al Persoanelor Varstnice.

[1l. IN DOMENIUL ORGANIZATORIC

Difuzarea Planului de actiuni pentru anul 2011 la membrii Consiliului National al
Persoanelor Varstnice si urmarirea realizarii prevederilor acestuia;

Organizarea sedintelor de lucru lunare ale Comisiei Permanente si ale Plenului
Consiliului National al Persoanelor Varstnice;

Organizarea de sedinte de lucru cu membrii comisiilor de specialitate ale Consiliului
National al Persoanelor Varstnice;

Realizarea de interventii la consiliile judetene, la cele ale sectoarelor municipiului
Bucuresti si la prefecturi pentru repartizarea de sedii consililor persoanelor
varstnice;

Completarea cu personal de specialitate a secretariatului tehnic al Consiliului
National al Persoanelor Varstnice la nivelul numarului de posturi aprobat prin lege;
Completarea bazei materiale a Consiliului National al Persoanelor Véarstnice in
limita fondurilor alocate de la bugetul de stat;

Incheierea de contracte in conditiile legii pentru prestari servicii in vederea bunei
functionari a Consiliului National al Persoanelor Varstnice, consiliilor judetene si cele
ale sectoarelor municipiului Bucuresti .

Redistribuirea sarcinilor in randul salariatilor Secretariatului Tehnic in vederea

realizarii lucrarilor ce le revin potrivit regulamentului de organizare gi functionare;
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9) Asigurarea materialelor documentare prin realizarea de abonamente la publicatii de

specialitate, precum si prin achizitionarea acestora de la unitati de difuzare.

V. ANALIZE SI STUDII

1)  Elaborarea de catre personalul de specialitate al Secretariatului Tehnic de lucrari

cu urmatoarea tematica:

a)

b)

f)
)

h)

)
K)

Activitatea comitetelor consultative de dialog civic pentru problemele
persoanelor varstnice, masuri de implicare mai intensa a acestora la nivelul
judetelor gi a sectoarelor municipiului Bucuresti pentru solutionarea favorabila a
problemelor persoanelor varstnice

Contributia politicilor publice la modernizarea si dezvoltarea sistemului de
servicii sociale pentru persoanele varstnice

Evolutia trimestriala a principalilor indicatori ai sistemului asigurarilor sociale de
stat si pentru agricultori

Situatia socio-economica a persoanelor vérstnice din Romania si din alte tari
ale Uniunii Europene

Aspecte ce privesc asistenta sociala ca modalitate de respectare a egalitatii de
sanse si apararea drepturilor persoanelor varstnice

Eficienta actiunilor politiei de proximitate adresate persoanelor varstnice
Disfunctionalitatile Tn acordarea de medicamente compensate $i servicii
medicale pentru persoanele varstnice in cadrul sistemului public de sanatate
Coordonatele nivelului de trai al persoanelor varstnice din Roméania

Asistenta persoanelor varstnice in unitatile medico-sociale

Cosul minim de consum lunar pentru persoanele varstnice

Modalitati de finantare pentru sistemul public de sanatate — prezent si
perspective

Contributia mass-media la informarea institutilor responsabile in vederea

solutionarii problemelor persoanelor varstnice

m) Alte lucrari in colaborare cu institutiile de cercetare de profil.

2) Reprezentantii ministerelor, membri ai Consiliului National al Persoanelor

Varstnice, in temeiul prevederilor art. 4 lit.d) din Legea nr.16/2000, vor contacta institutii

specializate in domeniu si vor propune finantarea de lucrari de cercetare si analize pe

teme referitoare la problematica specifica persoanelor varstnice.



V. ACTIUNI DE RELATIONARE

Pentru eficientizarea activitatilor Consiliului National al Persoanelor Varstnice,
precum $i pentru realizarea unui feed-back pozitiv, se vor initia si intretine relatii de
colaborare cu:
¢ Institutia Prezidentiala;

e Parlamentul;

e Guvernul;

e Patriarhia Romana;

e Avocatul Poporului;

¢ Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale;

e Ministerul Sanatatii;

¢ Ministerul Finantelor Publice;

e Ministerul Apararii Nationale;

e Ministerul Administratiei si Internelor;

e Casa Nationala de Pensii si alte Drepturi de Asigurari Sociale;

e Casa Nationala de Asigurari de Sanatate;

¢ Alte organe centrale ale administratiei publice;

e Prefecturi;

e Consilii Judetene;

e Primarii;

e Structurile asociative ale autoritatilor locale;

¢ Uniunea Nationala a Notarilor Publici;

e Institutul Roman pentru Drepturile Omului;

¢ Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii;

¢ Institutul National de Statistica;

e Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii;

e Facultatea de Sociologie si Asistenta Socialad Bucuresti;

e Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor;

o Comitetele consultative de dialog civic pentru problemele persoanelor varstnice
din judete si municipiul Bucuresti;

o Asociatii, fundatii gi alti reprezentanti ai societatii civile, care deruleaza programe
pentru persoanele varstnice;

¢ Oficiul Protectiei Consumatorului;

e Mass-media (presa, televiziune, radio).



